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REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
ENGENHARIA DE PRODUCAO

Por decisdo do Nucleo Docente Estruturante — NDE, com a homologac¢éo do Colegiado do
Curso de Engenharia de Producao ficam definidas as seguintes Diretrizes e Normas Para o
Estagio Curricular Supervisionado do curso de Engenharia de Producdo da Faculdade
Horizontina - FAHOR.

1. OBJETIVO
Proporcionar o exercicio da competéncia técnica e 0 compromisso ético profissional,

em situacao real, nas areas especificas da atuacdo do Engenheiro de Producéo.

1.1. Objetivos especificos

- Promover a integracao teorico-pratica dos conhecimentos, habilidades e técnicas
desenvolvidas no decorrer do Curso de Engenharia de Producéo;

- Reconstruir o conhecimento tedrico, através da vivéncia prética, proporcionando
situacBes de aprendizagem em que o estudante interaja com a realidade do trabalho;

- Complementar a formacédo profissional através de orientacdo e assisténcia
sisteméticas;

- Desenvolver habilidades nos diferentes tipos de relagdes interpessoais, pertinentes
a cada area de atuacéao do profissional,

- Atenuar o impacto da passagem da vida académica para o mercado de trabalho,
preparando profissionais competentes capazes de assumir com integridade e
responsabilidade suas fungdes, através de vivéncias e conhecimentos do funcionamento
das diferentes organiza¢des na engenharia;

- Desenvolver e estimular as potencialidades individuais, propiciando o surgimento
de profissionais empreendedores, flexiveis, versateis e adaptaveis as constantes

mudancas tecnoldgicas e ambientais.

2. REGULAMENTACAO E DEFINICOES

2.1. Regulamentagéo
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A disciplina de Estagio faz parte do curriculo do Curso de Engenharia de Producéo,

sendo indispenséavel para a conclusdo do mesmo, conforme a Resolugdo CNE/CES n° 02
de 19 de fevereiro de 2002. Esta devera ser cursada a partir de 80% de disciplinas

concluidas do curso, compreendendo carga horéaria de 200 horas.

2.2. Definicdes

Comissdo de Estagio: Comissdo que coordena o andamento do estagio curricular

supervisionado. E formada pelo professor da disciplina (seu coordenador) e pelos docentes
do curso de Engenharia de Producdo com disponibilidade para orientar estagios,

escolhidos pelo colegiado, responsaveis pela gestdo do estagio curricular supervisionado.

Cronograma_de Estégio: Cronograma de atividades a serem desenvolvidas durante o

periodo de estagio curricular supervisionado.

Empresa / Instituicdo Concedente: Local onde o estudante realiza o Estagio Curricular

Supervisionado, doravante citado apenas como empresa.

Estagiario: Estudante regularmente matriculado no componente curricular de Estagio
Curricular Supervisionado do curso de Engenharia de Producao, doravante citado apenas

como estudante.

Estagio Curricular Supervisionado: Componente curricular obrigatorio do décimo semestre

do curso de Engenharia de Producéao, realizado pelo estudante, comprovadamente no ano
de conclusdo do curso. Determinado e regido por este regulamento, € de interesse
pedagdgico e entendido como uma estratégia de profissionalizacdo que integra o processo

de ensino-aprendizagem.

Faculdade Horizontina - FAHOR: Instituicdo de Ensino Superior a qual o estudante esta

regularmente matriculado no componente curricular de Estagio Curricular Supervisionado

do curso de Bacharelado em Engenharia de Producéo.

Nucleo de Apoio Empresarial (NAEMP): Orgéo responsavel por formalizar os convénios

com as empresas,

Supervisor na empresa: Profissional, de nivel superior, designado pela empresa para

supervisdo, acompanhamento e orientacdo do estagiario, adotando e adequando técnicas,

meétodos e processos de trabalho relacionados com o plano de atividades do estagio.
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Plano de estagio: documento contendo a descricdo dos setores e atividades do estagio,

bem como sua relagdo com o perfil do egresso, habilidades e competéncias a serem

desenvolvidas pelo estudante durante o periodo de estagio.

Portal Académico: Funcionalidade no sitio virtual da FAHOR, na qual o estudante

matriculado tem acesso as principais informacdes e atividades académicas como, por
exemplo, matriculas, visualizacdo de notas, quadro de horarios, frequéncia, acesso a

material didatico, entre outros.

Professor Orientador: Professor da FAHOR, integrante da Comissao de Estagio, que

orientara o estudante durante o estagio.

Relatorio de Estagio: Documento que registra as atividades desenvolvidas pelo estudante

durante o estagio, redigido e apresentado de acordo com normas especificas indicadas no

modelo de relatdrio de estagio.

3. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
3.1 Duracéo

Estagio Supervisionado do curso tera a duragdo minima de 200 horas, cumpridas no

préprio local de estagio.

3.2 Supervisédo e orientacao

O estudante sera supervisionado no local do estagio pelo supervisor na empresa,
além do professor orientador do curso que mantera contato com o estudante por meio
eletrbnico. Além disso, o professor orientador fara, ao menos, duas visitas a empresa

durante o periodo de estagio.

3.3 Procedimentos do estudante

3.3.1 ApGs a matricula no componente curricular Estagio Curricular Supervisionado,
o0 estudante devera acessar o Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado
diretamente no portal académico. Passos: Portal => Pastas/ Conteudos => Engenharia de
Producdo=> EP - Estagio
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3.3.2 O estudante podera apresentar a Comissdo de Estagios do Curso, uma

empresa/instituicdo na qual deseja realizar o estagio. Cabe a comissao deferir ou ndo a
solicitacdo. Quando a empresa indicada nao constar na listagem de Empresas

Conveniadas para Estagio, disponivel no site FAHOR=> Nucleos de Apoio => NAEMP, a

comissao de estagio devera solicitar ao NAEMP a formalizagédo do Convénio.

3.3.3 O estudante devera providenciar a documentacdo regulamentar de estagio,

disponibilizada por meio eletrénico descrito no item 2.3.2. e apéndices.

3.3.4 O estudante devera encaminhar o Termo de Compromisso, por meio

eletrbnico, para revisdo do NAEMP.

3.3.5 Apo6s deferido pelo NAEMP, o estudante devera providenciar trés vias
assinadas pela empresa concedente, Comissao de Estagios, estudante, NAEMP e por
duas testemunhas. Nesta ocasido, sera formalizado o estagio, sendo devolvida uma via do
Termo ao estudante. O NAEMP se responsabiliza pela entrega de uma via para a

empresa.

3.3.6 O estudante, supervisor na empresa e professor orientador, devem elaborar o
cronograma de estagio, preencher e assinar o formulario correspondente. Uma via ficara
no Acervo Académico e cOpias digitais serdo encaminhadas para o estudante, supervisor

na empresa, professor orientador, Comisséo de Estagios e NAEMP.

3.3.7 As atividades descritas no cronograma de estagio poderdo ser ampliadas,
reduzidas, alteradas ou substituidas, desde que mantidas as diretrizes do Plano de
Estagio. As alteracdes devem ser aprovadas pelo professor orientador e comunicadas a

Comisséo de Estagios.

3.3.8 O estudante devera redigir o Relatério de Estagio Supervisionado, sob

orientacdo do Professor Orientador, obedecendo as normas definidas pelo curso.

3.3.9 O estudante devera imprimir a versdo final do Relatorio de Estagio, com
encadernacdo simples tipo espiral, incluindo os formularios de avaliacdo fornecidos pelo
supervisor na empresa e professor orientador. O Relatério de Estagio devera ser entregue

a Comisséao de Estagios, para composicao da nota final.

3.3.10 Todas as etapas do estagio devem seguir 0s prazos estabelecidos em

cronograma, elaborado pela Comissao de Estagios do Curso.
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4. CRITERIOS DE ESCOLHA PARA LOCAL DE ESTAGIO

O estagio curricular supervisionado do Bacharelado em Engenharia de Producédo

podera ser realizado nos seguintes locais:

- Entidades de direito privado e 6rgdos da administracdo publica ligados a &rea de

Engenharia de Producao;

- Escritorios de profissionais autbnomos com experiéncia comprovada na area de
realizacdo do estagio. OBS: nos locais acima citados o estagiario devera ter oportunidade
de realizar atividade ou entrar em contato com: métodos e processos, gestdo da qualidade,
ergonomia e seguranca, gestdo da manutencéo, custos, analise de viabilidade, projeto de
produto, PCP, compras, métodos de controle e garantia dos processos e qualidade, enfim,
toda uma cadeia de demandas que podem ser atendidas pela engenharia de producgéo e
seu contexto estudado. A disciplina de Estagio Supervisionado podera ser realizada em
gualquer tipo de organizacdo anteriormente descrita, publica ou privada, desde que a
mesma ofereca oportunidades e condicfes para as praticas exigidas no respectivo estagio,
€ que conte com a presenca - em tempo integral da realizacdo do estagio de um
profissional com formacg&o superior na area das ciéncias exatas (mecéanica, automacao,

eletrbnica, elétrica, automacao).

Antes da liberacdo para estagio devera ser observado: a) Presenca efetiva do
engenheiro ou gestor responsavel no estabelecimento durante o decorrer do estagio,
exercendo as suas atividades durante o periodo em que o estagio for realizado; b)
Garantia de que o local ndo é local de trabalho do estagiario ou que a empresas seja de

propriedade de familiares.
5. AVALIACAO
A avaliacéo do Estagio prevé:

a) O Plano do Estagio e Cronograma das Atividades, bem como a contagem das

horas efetivamente cumpridas, avaliado pela Comisséo de estagio (peso 2,0);
b) A avaliacdo do Professor Orientador (peso 5,0);

c) A avaliacédo do Supervisor na Empresa (peso 3,0);
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d) Se o ESTUDANTE auferir uma nota zero em um dos itens “b” ou “c” dos

formulérios de avaliacdo estard automaticamente reprovado no componente curricular de

Estagio Curricular Supervisionado.
A nota minima para aprovacao é seis (6,0).

6. ATRIBUICOES
6.1. Empresa

- Exercer supervisao, visando atender as necessidades do estagio, designando um
Supervisor do Estagio na empresa, com nivel superior de area correlata.

- Proporcionar ao estudante, atividades de aprendizagem social, profissional e

cultural, de acordo com o Contexto Basico da Profissdo de Engenheiro de Producao,

atribuindo-lhe tarefas compativeis com a natureza de seu curso, previstas no Plano de
Estagio.

- Oferecer condi¢Bes fisicas e materiais indispensaveis ao desempenho do
ESTUDANTE.

- Aceitar a presenca do Professor Orientador em suas dependéncias, para trabalhos
de orientacao, avaliacdo do estagio e outros que se fizerem necessarios.

- Comunicar a Coordenacdo do Curso qualquer irregularidade na realizacdo do
mesmo.

- Providenciar o preenchimento e assinatura do Convénio de Concessao de Estagio

Obrigatorio e do Termo de Compromisso do Estagio.

6.2. Supervisor na empresa
- Auxiliar o estudante na elaborag¢do do Cronograma de Estagio;
- Fixar as escalas de atividades e controle de frequéncia.
- Orientar e supervisionar as atividades do estudante.
- Fornecer informacdes para auxiliar na elaboracéo do relatorio do estagio.
- Avaliar o estagiéario, preenchendo a Folha de Avaliacdo do estudante.
6.3. Comisséao de estagios

- Estabelecer contatos com as empresas ou instituicdes visando detectar

oportunidade para estagios;
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- Indicar os Professores Orientadores;

- Definir e publicar o cronograma das atividades do estagio;

- Preencher os relatérios de avaliacdo, de frequéncia e atividades desenvolvidas no

portal académico;
- Fiscalizar o Cumprimento do regulamento para estagio curricular supervisionado;
- Emitir Carta de Apresentacéo de estagio, para ser entregue a empresa.

6.4. Professor orientador

- Analisar o cronograma de estagio apresentado pelo estudante avaliando se
contribui para o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso e para o exercicio
das competéncias e habilidades estabelecidas no item Habilidades e Competéncias do
PPC, bem como a sua exequibilidade. Ao assinar o cronograma de Estagio, o Professor

Orientador estara comunicando a Comissao de Estagios o aceite da orientacao;

- Orientar, no maximo, cinco estudantes por semestre, conforme sua disponibilidade

e area de conhecimento.

- Realizar, no minimo, duas visitas ao local de estagio sendo, preferencialmente,

uma no inicio e outra na metade do periodo de estagio.
- Auxiliar/orientar a elaboracao do relatério do estagio.

- Avaliar o Relatério de Estagio, preenchendo a Folha de Avaliacdo do Relatério de

Estagio.
6.5. Obrigacfes do estagiério
- Apresentar-se motivado em relagcéo ao estagio.

- Seguir as normas da empresa, respeitando horérios, cuidados de seguranca do
trabalho dentro da empresa, desejo de integracdo na equipe, mostrando cooperacgéo e

sociabilizagao.
- Cuidado ao patrimoénio da empresa, pela qual também sera responsavel.

- Conhecimento tedrico (ou préatico) sobre o trabalho a ser realizado dentro da

empresa.

- Cumprir todas as etapas e atividades definidas neste regulamento.
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6.6. Nucleo de apoio empresarial (NAEMP)

- Estabelecer contatos com as empresas ou instituicbes visando detectar

oportunidade para estagios;
- Firmar convénios com Empresas/Instituicdes, visando a oferta de estagios;

- Gerenciar os tramites legais do Convénio de Concessao de Estagios Obrigatorio e

do Termo de Compromisso do Estagio

- Divulgar vagas das Concedentes, data, hora e local para a selecéo;

- Manter cadastro de empresas/instituicdes com nimero de vagas de estagio.
7. FREQUENCIA

A frequéncia do estagiario devera ser comprovada em Ficha de Frequéncia (a ser
entregue a comissao de estagio, assinada pelo supervisor local junto com cronograma das
atividades). Devera ser integral (100%), podendo o estagiario ter direito ao afastamento,
por motivo de doenca ou acidente, de acordo com a legislacéo vigente, devendo recuperar
os dias perdidos, além de avisar, via e-mail a Comissao de Estagio Supervisionado. Nao
serdo abertas condi¢cdes especiais de realizacdo do estagio apdés o prazo estabelecido
para 0 mesmo.

A carga-horaria do estagio ndo podera exceder 30 horas semanais, durante o
semestre letivo e, 40 horas semanais nos periodos em que nao estdo programadas aulas
presenciais. Esta devera ser estipulada respeitando o que estabelece a Lei n°® 11.788/2008,
sobre o estagio de estudantes.

Salienta-se que a carga horaria diaria ndo devera ultrapassar 6 horas durante o
semestre letivo e 8 horas diarias em periodos em que ndo estdo programadas aulas
presenciais.

No caso de estudante gestante, ndo cabem os beneficios da Lei n® 6202/1975, dos
exercicios domiciliares, por tratar-se de estagio, modalidade préatica que exige a presenca
fisica do aluno. Neste caso, aconselha-se a realizacdo do estagio no semestre seguinte

devido a extensao do periodo de licenga.

8. DESPESAS
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As despesas referentes a transporte, estadia e alimentacédo, durante o periodo de

estagio, ficardo a cargo do estagiario, exceto nos casos em que houver bolsa de estagio
e/ou beneficios concedidos pela empresa concedente de estagio.

As despesas de transporte, estadia e alimentagéo referente as visitas de supervisédo
de estagio (realizadas pela comisséo de estagio) ficardo a cargo da Faculdade.

9. SEGURO
O aluno contara com seguro contra acidentes pessoais conforme preconiza a Lei n®
11.788/2008.

10. PLANO DE ESTAGIO E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O Plano de estagio e cronograma das atividades a ser desenvolvido durante o
Estagio Supervisionado devera ser produzido como pré-requisito parcial para obtencao da
nota final do referido componente curricular. Este devera ser entregue a comissao de
estagio até 3 dias antes do inicio do periodo de estagio.

Os itens a serem contemplados no Plano de estagio e cronograma de atividades do
componente curricular Estagio Supervisionado serdo definidos pela Comissao de Estagio
e/ou Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso e encaminhado pela Comissdo de

Estagio aos estudantes matriculados no componente curricular.

11. RELATORIO DE ESTAGIO

O Relatério de Estagio devera ser elaborado individualmente pelo estagiario e
entregue em 02 (duas) copias impressas e 1 (uma) por e-mail para a comisséo de estagio
na data estipulada juntamente com a ficha de frequéncia e a avaliagdo do supervisor local.

As datas e orientacfes gerais para apresentacao oral do Relatério de Estagio serdo
definidas e comunicadas pela Comissdo de Estagio. A apresentacdo devera ocorrer para
uma banca formada pelos professores que integram a comisséo de estagio do curso.

A versao final do Relatério de Estagio devera ser entregue a secretaria do Curso de
Engenharia de Producéo, no formato e data pré-estabelecida pela Comissao de Estagio.

12. PARTICULARIDADES

Cabe ao Colegiado do Curso de Engenharia de Producdo normatizar
especificidades ou particularidades, dirimir davidas e apreciar e julgar situacbes que nédo

estejam previstas neste regulamento.
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Documento aprovado em ATA do Colegiado de Curso n°01 de 14/07/2022.

FRANCINE CENTENARO GOMES
Coord. Engenharia de Producéo
FAHOR



